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REGULAMENTUL PRIVIND STAGIILE DE PRACTICĂ ÎN PRODUC IEȚ
în coala profesională, or. NisporeniȘ

I. Dispozi iiț  generale
1. Regulamentul privind stagiile de practică în produc ie în învă ământul profesional tehnicț ț

secundar (în continuare – Regulament), stabile teș  cadrul normativ al raporturilor privind
planificarea, organizarea i desfă urarea stagiilor de practică în produc ie i este elaborat în temeiulș ș ț ș
art. 67, “Stagiile de practică i rela iile cu pia a munciiș ț ț ”, Codul educa iei nr.152 din 17 iulie 2014ț
(Monitorul  Oficial  al  Republicii  Moldova,  2014,  nr.319-324,  art.634),  Regulamentului-cadru de
organizare  i  func ionare  a  institu iei  de  învă ământ  profesional  tehnic  secundar,  aprobat  prinș ț ț ț
ordinul Ministrului Educa ieiț  nr. 840 din 21 august 2015 Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2015, nr. 275-280, art. 1918.

2. Stagiile de practică în produc ieț  reprezintă o componentă obligatorie a procesului de
formare profesională, a căror durată este reglementată prin Plan–cadru iș  Planul de
învă ământț  pentru fiecare meserie/profesie, cu respectarea normelor în vigoare iș  constituie condi ieț
de promovare i calificare.ș

3. Stagiile de practică în produc ieț  se realizează în scopul formării competen elorț
profesionale ale elevilor, specifice unei calificări profesionale de nivel 3 ISCED al Cadrului
Na ionalț  al Calificărilor.

4. Stagiile de practică în produc ieț  definitivează formarea profesională a elevilor din
învă ământulț  profesional tehnic secundar iș  asigură formarea/dezvoltarea competen elorț
profesionale, prevăzute în calificarea profesională respectivă.

5. Stagiile de practică în produc ie se realizează în cadrul unită ilor economice (întreprinderi,ț ț
organiza ii,  atelierele i  gospodăriile didactice ale institu iei  de învă ământț ș ț ț ,  asocia iiț  de stat sau
private .a.).ș

6. Autorită ile publice, institu iile publice i întreprinderile de stat în conformitate cu art. 67,ț ț ș
pct. 5 din Codul educa iei sunt obligate să ofere anual locuri pentru stagii de practică în produc ieț ț  în
propor ieț  de cel pu in 10ț  la sută din efectivul de personal.

7. Din momentul repartizării i prezentării elevilor la locurile de muncă conform meseriei,ș
este obligatorie îndeplinirea cerin elor de standarde i  a instruc iunilor,  respectarea normelor deț ș ț
securitate i sănătate înș  muncă, regulamentului intern al unită ii economice, cerin elor, principiilorț ț
iș  valorilor profesionale.

8. Statutul elevului, pe toată durata stagiului de practică în produc ie, rămâne cel de elev alț
institu iei.ț

9. În cadrul stagiilor de practică în produc ie, pot fi organizate, dacă este necesar, activită i deț ț
instruire suplimentară pentru unii elevi, astfel încât ace tiaș  să poată atinge cel pu inț  nivelul
minim  de performan ăț  necesar promovării.

II. Organizarea iș  desfă urareaș  stagiilor de practică în produc ieț
10. coala  profesională  din  Nisporeni  (Institu ia)  este  responsabilăȘ ț  de planificarea,

organizarea iș  desfă urareaș  stagiilor de practică în produc ieț  a elevilor.
11. Stagiile de practică în produc ieț  se desfă oarăș  în conformitate cu Planul de

învă ământ ț  aprobat de către Ministerul Educa iei.ț
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12. La solicitarea unită ilorț  economice i, înș  func ie de specificul meseriei stagiul de practicăț
în produc ie poate fi transferat pentru altă perioadă decât cea prevăzută de Planul de învă ământ, cuț ț
păstrarea duratei acestuia, cu acordul Ministerului Educa iei.ț

13. Stagiile de practică în produc ieț  a elevilor se organizează iș  se desfă oarăș  în baza
Contractului privind efectuarea stagiului de practică în produc ie (Anexa 1), încheiat între institu iaț ț
de învă ământ i unitateaț ș  economică.

14. Modalitatea de identificare a unită ii economice pentru desfă urarea stagiului de practică înț ș
produc ieț  este:

a) unitate economică selectată la propunerea elevului;
b) unitate economică propusă de institu iaț  de învă ământ.ț
15. Repartizarea elevilor la stagiul de practică în produc ieț  se realizează prin ordinul

directorului institu iei de învă ământ prin indicarea perioadei i locului de desfă urare a stagiului deț ț ș ș
practică în produc ie.ț

16. Ordinul se contrasemnează de maistrul-instructor, responsabil de desfă urarea stagiului deș
practică în produc ieț  iș  se aduce la cuno tin ăș ț  fiecărui elev contra semnătură.

17. Elevii sunt obliga i să se prezinte la locul de desfă urare a stagiului de practică în produc ieț ș ț
în perioada stabilită.

18. Repartizarea elevilor la locurile de practică în produc ieț  se autorizează prin ordinul
conducătorului unită ii economice.ț

19. Elevul î i asumă întreaga răspundere pentru respectareaș  normelor de securitate i sănătateș
în muncă, specifice unită iiț  economice, pe toată durata desfă urăriiș  stagiului de practică în
produc ie.ț

20. Stagiile de practică în produc ie se desfă oară în componen a deplină a grupei, în subgrupe,ț ș ț
echipe, la locuri de muncă individuale în dependen ă de caracterul i con inutul lucrărilor, formaț ș ț
organizării muncii i capacită ile tehnologiceș ț  ale unită ilorț  economice.

21. Rezultatele elevilor la stagiile de practică în produc ieț  se apreciază cu note de către
mai trii-instructori, mai trii instruire în produc ie care au monitorizat elevii în perioada stagiului deș ș ț
practică în produc ie.ț

22. Elevul, în prima zi de practică, prezintă conducerii unită iiț  economice următoarele
documente:

a) copia ordinului de repartizare la unitatea economică pentru desfă urareaș  stagiului de
practică în produc ie;ț

b) Agenda formării profesionale (Anexa 2);
c) Certificatul privind stagiul de practică în produc ie,ț  se completează de unitatea economică

la finalul stagiului de practică în produc ieț  (Anexa 3).
23. Agenda formării profesionale reprezintă un instrument de înregistrare iș  monitorizare a

activită ilorț  realizate de elevi la locul de desfă urareș  a stagiului de practică în produc ie.ț
24. Agenda formării profesionale cuprinde:

a) foaia de titlu;
b) descrierea activită ilorț  realizate;
c) informa iaț  privind lucrul individual/lucrarea de calificare;
d) evaluarea activită iiț  elevului în perioada stagiului de practică în produc ie;ț
e) evaluarea locului de practică de către elev;
f) raportul privind stagiul de practică în produc ie.ț

25. Elevul înregistrează iș  descrie zilnic activită ileț  desfă urateș  în cadrul stagiului de practică
în produc ieț  în Agenda formării profesionale.
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26. Elevul, la finalizarea stagiului de practică în produc ie,ț  prezintă Agenda formării
profesionale, semnată de reprezentantul unită ii economice/maistrulț  de instruire în produc ie.ț

27. Elevii care nu au realizat programul stagiului de practică în produc ie nu sunt admi i laț ș
sus inereaț  probelor de evaluare iș  calificare.

28. În cazul în care derularea stagiului de practică în produc ieț  nu este conformă cu
angajamentele luate de către unitatea economică în cadrul Contractului privind efectuarea stagiului
de practică în produc ie, conducătorul institu iei de învă ământ poate să rezilieze contractul i săț ț ț ș
redirec ionezeț  elevul la o altă unitate economică pentru continuarea stagiului de practică în
produc ie.ț

III. Obliga iile păr ilorț ț
Secţiunea 1

coala profesională, or. NisporeniȘ
29. Institu ia  elaborează  instruc iuni  speciale  privindț ț  desfă urareaș  stagiilor de  practică  în

produc ieț  a elevilor pentru fiecare meserie/profesie.
30. Directorul institu iei de învă ământ încheie i semnează contracte de organizare a stagiuluiț ț ș

de practică în produc ieț  cu unitatea economică.
31. Organizarea, monitorizarea iș  evaluarea stagiilor de practică în produc ieț  constituie

atribu ii func ionale ale directorului adjunct pentru instruire i produc ie i efului de sec ie, careț ț ș ț ș ș ț
coordonează activitatea tuturor cadrelor didactice, implicate în acest proces.

32. Responsabilul de realizarea stagiului de practică în produc ie aț  elevilor pentru programul
de formare profesională este maistrul-instructor.

33. Maistrul-instructor are următoarele atribu ii:ț
a) facilitează oferta locurilor pentru stagii de practică în produc ieț  pentru elevi;
b) aduce la cuno tin aș ț  elevilor Regulamentul privind stagiile de practică în produc ieț  în

învă ământulț  profesional tehnic secundar;
c) organizează iș  desfă oarăș  procedura de atribuire a locurilor de practică în produc ieț

disponibile  la  nivelul  programului  de  formare  profesională  prin Contractul privind  organizarea
stagiului de practică în produc ie;ț

d) analizează locurile de practică în produc ieț  propuse de elevi;
e) prezintă directorului adjunct pentru instruire iș  produc ieț  documente ce confirmă

organizarea iș  desfă urarea stagiilor deș  practică în produc ie;ț
f) efectuează vizite de monitorizare a activită iiț  elevilor în unită ileț  economice, pentru a

evalua modul de desfă urareș  a activită ilorț  practice;
g) verifică frecven aț  elevilor, realizarea programului stagiilor de practică în produc ie,ț

precum i respectareaș  tehnicii securită ii iț ș  sănătă iiț  în muncă de către elevi;
h) analizează corectitudinea completării Agendei de formare profesională de către elevi iș

face înscrierile necesare.

Secţiunea 2
Unită ileț  economice

34. În baza Contractului privind stagiile de practică în produc ie,ț  conducătorul unită iiț
economice emite ordinul cu privire la angajarea elevilor la practica în produc ie, indicând numărulț
elevilor, meseria, locurile de muncă, modalitatea de lucru, sistemul de remunerare a muncii,
responsabilii pentru realizarea stagiului de practică în produc ie din rândul inginerilor, tehnicienilor,ț
muncitorilor califica i.ț

35. Unită ileț  economice au următoarele obliga iiț  generale:
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a) să  creeze  condi iiț  necesare  şi inofensive  de  lucru stagiul de practică  în  produc ie  înț
corespundere cu con inutul programelor stagiilor de practică în produc ie, regulilor şi normelor deț ț
securitate i sănătate în muncă şi cerin elor necesare pentru pregătirea profesională a muncitorilorș ț
califica i;ț

b) să desfă oare instructajele cu privire la tehnica securită ii i sănătă ii în muncă cu elevii înș ț ș ț
ordinea stabilită pentru muncitorii meseriilor respective ale unită ilor economice;ț

c) să realizeze, la începutul stagiului de practică în produc ie, precum i în cazurile în careț ș
elevul prime te o sarcină nouă, instructajul de introducere, privind respectarea cerin elor securită iiș ț ț
muncii, con inutul muncii i deservirea locurilor de muncă, unde elevii vor îndeplini sarcinile deț ș
produc ie;ț

d) să creeze condi ii pentru productivitatea deplină a fiecărui elev în perioada stagiului deț
practică în produc ie;ț

e) să familiarizeze elevul cu problemele deservirii tehnicii contemporane iș  cerin eleț
respective în domeniul pregătirii muncitorului de calificare înaltă;

f) să asigure familiarizarea elevilor cu tehnica şi tehnologiile noi;
g) să nu permită folosirea muncii elevilor la lucrările neprevăzute de programele stagiului de

practică în produc ie,ț  precum şi transferarea elevilor la locuri de muncă necalificată, care nu
corespund con inutului stagiului de practică în produc ie, fără a coordona transferul cu conducereaț ț
institu ieiț  de învă ământț  profesional tehnic;

h) să remunereze, în condi iile legii,  toate lucrările efectuate de elevi, conform sarcinii deț
produc ie;ț

i) să creeze condi ii de muncă care corespund cerin elor sanitar-igienice conform genului şiț ț
vârstei elevilor;

j) să  asigure  elevii,  în  perioada  stagiului  de  practică  în  produc ie,  la  acela i  nivel  ca  şiț ș
muncitorii unită iiț  economice, cu haine şi încăl ăminteț  speciale şi alte mijloace de protec ieț
individuală;

k) să acorde elevilor şi mai trilor-instructori încăperi social-culturale, conform normelor înș
vigoare;

l) să asigure neîntrerupt locurile de muncă ale elevilor cu documenta ia tehnică, materiale,ț
instrumente, aparate i alte mijloaceș  conform proceselor tehnologice de lucru;

m)să îndeplinească controlul tehnic,  primirea şi  eviden a lucrărilor îndeplinite  de elevi  înț
ordinea stabilită la unitatea economică;

n) să evalueze periodic cuno tin ele elevilor cu privire la regulile de exploatare a ma inilor,ș ț ș
instala iilor,ț  mecanismelor şi regulilor securită iiț  iș  sănătă iiț  în muncă, sanitaro-igienice de
produc ie,ț  securită ii contraț  incendiilor;

o) să permită reprezentantului institu iei de învă ământ profesional tehnic secundar accesul înț ț
locul în care î i desfă oară activitatea elevul, pentru a verifica respectarea condi iilor prevăzute înș ș ț
Contract;

p) în  perioada realizării stagiului  de practică în  produc ie,  responsabilii  pentru  realizareaț
practicii semnează sistematic în Agenda de formare profesională a elevului.

q) la sfâr itul stagiului de practică în produc ie, responsabilii pentru monitorizarea elevuluiș ț
completează  Certificatul  privind  stagiul  de  practică  în  produc ie  pe  baza  evaluării  nivelului  deț
dobândire a competen elor deț  către elev.
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Secţiunea 3 
Elevul-practicant

36. Elevul-practicant are următoarele obliga ii:ț
a) să respecte Regulamentul intern al unită ii economice, Programa de realizare a stagiului deț

practică în produc ie i normele de sănătate i securitate în muncă, normele de apărare împotrivaț ș ș
incendiilor, specifice activită ii desfă urate;ț ș

b) să se prezinte la locul de practică conform graficului stabilit;
c) să participe activ la activită ile desfă urate de unitatea economică, doar dacă acestea sunt înț ș

interesul formării profesionale.
37. La  finalul  desfă urăriiș  stagiului  de  practică  în  produc ie,  elevul-practicant  va  prezentaț

maistrului-instructor din institu ia deț  învă ământ următoareleț  documente:
a) agenda de formare profesională;
b) Certificatul privind stagiul de practică în produc ieț  completat iș  semnat de

reprezentantul/directorul din unitatea economică.

IV. Evaluarea stagiului de practică
38. Evaluarea stagiilor de practică în produc ie se realizează atât pe perioada de desfă urare aț ș

practicii, cât i laș  finalizarea acestei activită i.ț
39. Responsabilul de desfă urareaș  stagiului de practică în produc ieț  din cadrul unită iiț

economice împreună cu maistrul-instructor evaluează sistematic elevul-practicant, conform
următoarelor criterii:

a) nivelul competen elorț  profesionale;
b) comportamentul;
c) modalitatea de integrare a elevului-practicant în activitatea unită ii economice (disciplină,ț

punctualitate, responsabilitate în rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului intern al unită iiț
economice).

40. Evaluarea realizată de către responsabilul de desfă urarea stagiului de practică în produc ieș ț
din cadrul unită ii economice este consultativă. Evaluarea i notarea finală se realizează în institu iaț ș ț
de învă ământ aț  elevului-practicant.

41. La sfâr itul perioadei stagiului de practică în produc ie maistrul-instructor face evaluareaș ț
finală a elevului-practicant pe baza documentelor prezentate de acesta şi a informa iilor ob inute înț ț
timpul desfă urării stagiului de practică în produc ie prin discu iile cu elevul i responsabilul deș ț ț ș
practică din cadrul unită iiț  economice, precum iș  prin observările la locul de desfă urareș  a practicii.

V. Remunerări/plata în perioada stagiilor de practică în produc ieț
42. Unitatea economică pe durata stagiului de practică în produc ie încheie cu elevul-practicantț

un Contract individual de muncă pe durată determinată, conform art.55, litera (e) din Codul muncii
prin care elevul-practicant se obligă să presteze o muncă într-o anumită calificare sau func ie, săț
respecte regulamentul intern al unită ii, iar angajatorul se obligă să-i asigure condi iile de muncăț ț
prevăzute de Codul muncii, de alte acte normative ce con in norme ale dreptului muncii, precum şiț
să achite la timp şi integral salariul.

43. Pentru toate lucrările îndeplinite de elevi în perioada stagiului de practică în produc ie,ț
conform sarcinilor de produc ie, unitatea economică calculează salariul şi efectuează plată munciiț
elevului, conform indicilor stabili iț  pentru volumul de lucru efectuat.

VI. Participarea elevilor în stagii de practică în produc ieț  peste hotarele ăriiț
44. Elevii din învă ământulț  profesional tehnic secundar pot participa la stagii de practică



6

în produc ieț  peste hotarele ării,ț  în baza:
a) tratatelor interna ionaleț  sau/ iș  programelor/proiectelor interna ionaleț  la care Republica

Moldova este parte;
b) contractelor încheiate de institu ia de învă ământ profesional tehnic secundar cu institu iiț ț ț

similare/organiza iiț  sau unită iț  economice de peste hotare.
45. La stagii de practică în produc ie peste hotare pot participa elevii institu iilor de învă ământț ț ț

profesional  tehnic  secundar,  în  condi iile  stabilite  de  Ministerul  Educa iei.ț ț  Demersul  institu ieiț
pentru delegarea  la  stagii de  practică în produc ieț  peste hotare  se prezintă  pentru aprobare  la
Ministerul Educa ieiț  cu cel pu in 30 de zileț  înainte.

46. Elevii din institu iile de învă ământ profesional tehnic secundar pot participa la stagii deț ț
practică în produc ie peste hotare doar pe perioada stabilită conform planului-cadru de învă ământț ț
sau în perioada vacan elorț  de vară, în cazul în care, în conformitate cu planurile-cadru de
învă ământ,ț  nu sunt prevăzute alte activită iț  instructiv-educative.

47. Contractele privind organizarea i desfă urarea stagiilor de practică în produc ie încheiateș ș ț
cu  institu ii/organiza ii  sau  unită i  economice  de  peste  hotare,  seț ț ț  coordonează,  în  prealabil,  cu
Ministerul Educa iei.ț

48. Stagiul de  practică în produc ieț  va  fi recunoscut de  către  institu ia  de  învă ământț ț  din
Republica Moldova doar urmare a prezentării întregului set de documente referitoare la stagiul de
practică în produc ie, prevăzute de prezentul Regulament. Pentru stagiile de practică în produc ieț ț
peste hotare se permite completarea unor acte referitoare la stagiul de practică în produc ie, într-oț
altă limbă, decât limba română.

49. Participarea la în produc ieț  peste hotare, se permite cu condi iaț  încheierii situa ieiț  colareș
a elevului pentru semestrul/anul respectiv de studii.

50. Elevul-participant  la  stagii  de  practică  în  produc ie  peste  hotare  este  obligat  să  de inăț ț
asigurarea medicală pe toată perioada stagiului de practică în produc ie i să revină în ară înainte deț ș ț
începerea sesiuni de evaluare iș  calificare.

VII. Dispozi iiț  speciale
51. Pe perioada desfă urării stagiilor de practică în produc ie, elevului-practicant i se păstreazăș ț

bursa, locul în cămin iș  alte facilită i deț  care beneficiază.
52. Responsabililor de stagiile de practică în produc ie a elevilor (director, director adjunct,ț

eful de sec ie, maistru-instructor), în cazul în care se deplasează la locul de efectuare a practicii înș ț
produc ie,ț  li se achită diurne iș  costul biletelor de călătorie.


	REGULAMENTUL PRIVIND STAGIILE DE PRACTICĂ ÎN PRODUCȚIE în Școala profesională, or. Nisporeni
	II. Organizarea și desfășurarea stagiilor de practică în producție
	III. Obligațiile părților Secţiunea 1
	Secţiunea 2 Unitățile economice
	Secţiunea 3 Elevul-practicant
	IV. Evaluarea stagiului de practică
	V. Remunerări/plata în perioada stagiilor de practică în producție
	VI. Participarea elevilor în stagii de practică în producție peste hotarele țării
	VII. Dispoziții speciale

